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RELAZIONE TECNICO - FINANZIARIA
Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTO l'art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forzd daale le pubbliche amministrazioni nella stipidae dei contratti
integrativi debbano tenere conto dei limiti stabitiai contratti collettivi nazionali o degli onepirevisti nei propri
strumenti di programmazione;

VISTO, in particolare, il comma 3 sexies dell'@t.del d.L.vo n.165/2001, il quale prevede che lenaristrazioni
pubbliche a corredo dei contratti integrativi psgingano una relazione tecnica finanziaria,;

VISTA la circolare n.25 del 19 luglio 2012 emand#dla Ragioneria Generale dello Stato e conterlersehema standard
della relazione tecnico-finanziaria;

VISTO l'art. 6, comma 6, del CCNL 29/11/2007;

VISTA la bozza di Contratto integrativo di istitusiglato in data 16/11/2015 e in data 03/03/2016ceonente i
criteri generali per limpiego delle risorse dehdo dell'istituzione scolastica e degli altri fis@menti destinati ai
compensi accessori del personale;

Visto I'accordo siglato dal Miur e dalle organizica® sindacali in data 07/08/2015 per il calcoldlaerima assegnazione
MOF per l'a.s. 2015/16;

Vista la deliberazione del Consiglio d'Istituto @&/11/2015 n. 8, relativa all’'adozione del POF;

Visto il piano annuale delle attivita del persorddeente;

Vista la comunicazione Miur prot. n. 13439 dellQ9/2015 e nota Miur n. 730 del 21/01/2016 a meztte duali & stato
comunicato 'ammontare delle risorse per il MOFtgpdi a questa Istituzione Scolastica per 'ad4.522016;
CONSIDERATO che la spesa prevista nella bozza diratio integrativo deve trovare copertura finariaiael budget
del fondo di istituto derivante dall'applicazionei garametri fissati dall'art. 85 del CCNL del 2G@Mme novellato dalla
sequenza contrattuale siglata 1'8/4/2008 e dalladomma 2 del CCNL comparto scuola sottoscritt@d3/1/2009
maggiorato dall'avanzo del fondo dell' istituzioseolastica E.F. 2015, e dalle somme relative aigeitd di
finanziamento esterno (fondo UE, privati etc..) lagparte destinata ai compensi per il personale;

DICHIARA CHE:

MODULO 1 - La costituzione del fondo per la contratazione integrativat

Le risorse finanziarie per l'attuazione di quantevisto dalla bozza di contratto integrativo siglat
il 03/03/2016 ammontano complessivamen€el26.765,1&ome appressidlustrato:

Sezione | - Risorse fisse aventi carattere di ce#ea e stabilita
Risorse a.s. 2015/2016

* Fondo dell'lstituzione Scolastica € 100.788,3
* Funzioni strumentali al PORr{.33 ccNL 29/11/2007) € 6.003,56

* Incarichi specifici al personale ATA € 80026

» Attivitd complementari di Educazione Fisica € 3.330,59

* Ore sostituzione docenti € 4.545,38

TOTAL €120.748,18
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Sezione |l - Risorse variabili
* ulteriori finanziamenti per corsi di recupero
(quota destinata al personale docente dell'istiigzscolastica)
* risorse progetti aree a rischio, a forte processuigratorio e
contro I'emarginazione scolastica
* legge440/97(quota relativa ai compensi al personale)
» finanziamento compensi personale progetto finaozat Ente locale
» finanziamento compensi personale progetto finanziat
da Fondazione Cassa Risparmio etc.
» finanziamento compensi personale progetti comunitar
* economie pregresse €6.017,00

Sezione Il - (eventuali) Decurtazioni del Fondo
(parte non pertinente allo specifico accordo ilhasb)

Sezione |V - Sintesi della costituzione del Fond@#oposto a certificazione

» Totale risorse fisse aventi carattere di certezgtalgilita € 120.748,18
e Totale risorse variabili € 6.017,00
» Totale fondo sottoposto a certificazione € 121%5,18

MODULO 2 - Definizione delle poste di destinaziondel fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | - Destinazioni non disponibili alla contittazione integrativa 0 comunque non regolate
specificamente dal Contratto Integrativo sottoposta certificazione
Risorse a.s. 2015/2016
» Compenso quota variabile dell'indennita di direeatel DSGA € 6.848,00
» Compenso per il sostituto del DSGA: quota fissa@ta variabile
Dell'indennita di direzione € 622.00
TOTALE € 7.470.00

Sezione Il - Destinazioni specificatamente regolattal Contratto Integrativo
Le attivita da retribuire, compatibilmente coniserse finanziarie disponibili, sono quelle relatalle diverse
esigenze didattiche e organizzative e alle arperdbnale interno alla scuola, in correlazionelde®©.F..

Relativamente al personale docente:
» Particolare impegno professionale “in aula” conmedle innovazioni e alla ricerca didattica e
flessibilita organizzativa e didattica
» Attivita aggiuntive di insegnamento

» Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recape € 26.539,87
» Attivita aggiuntive funzionali
» Compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigertseolastico € 8.150,00
* Funzioni strumentali al POF € 6.003,56
e Indennita di turno notturno, festivo e notturnaifes

del personale educativo € 3.820,0

* Indennita di bilinguismo e trilinguismo - -
» Compensi per il personale docente ed educativogoegltra

attivita deliberata nel’ambito del POF € 33.005,00
» Particolari impegni connessi alla valutazione daginni
» Compensi per attivita complementari di Ed. Fisica € 3.330,59
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» Compensi per progetti relativi alle aree a rischifmrte
Processo immigratorio e contro 'emarginazioneastoa

» Compensi per ore eccedenti sostituzione collegleirdis € 4.545,38
» Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari
TOTALE € 85.214,40

Relativamente al personale ATA:

* Prerstazioni aggiuntive del personale ATA € 1339
e Compensi per il personale ATA per ogni altra attideliberata
Nell'ambito del POF €11.726,39
* Indennita di turno notturno, festivo e notturndaites
del personale educativo € 223
* Indennita di bilinguismo e trilinguismo - -
* Incarichi specifici € 6.080,26

» Compensi per progetti relativi alle aree a rischiforte
Processo immigratorio e contro 'emarginazioneastoa
» Compensi relativi ai progetti nazionali e comunitar € -
TOTALE € 34.030,78

Sezione Il - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare

parte non pertinente allo specifico accordo illastrin quanto i contratti integrativi delle istitiani
scolastiche debbono risolversi in un’unica sessiwegoziale.

Sezione |V - Sintesi della definizione delle postk destinazione del Fondo per la contrattazione ir-
grativa sottoposto a certificazione

Totale destinazioni specificatamente regolate datratto integrativo:

» personale docente € 85.214,40
* Personale ATA € 34.030;/37.470,00
TOTALE COMPLESSO € 126.715,18

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocaté'esterno del Fondo
(parte non pertinente allo specifico accordo iltakt)

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di ta tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di
carattere generale

A fronte di un’assegnazione complessivamente diicatth in € 126.765,18 e stata prevista
un’utilizzazione del 99,96 di risorse pari ad € 72%,18.

Le unita di personale interessato sono comples&mgemlo0 di cui n. 134 docenti e n. 56 di personale
ATA.

MODULO 3 - Compatibilith economico-finanziaria e madalita di copertura degli oneri del Fondo
con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | - Esposizione finalizzata alla verificahe gli strumenti della contabilita economico-finan-
ziaria dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase program-
matoria della gestione
» | finanziamenti specifici come quantificati nel Mdd 1, saranno utilizzati per retribuire le
relative fattispecie, il budget del fondo di istduverra utilizzato per retribuire le attivita
aggiuntive prestate dal personale docente ed ATikate nei progetti/attivita inseriti nel POF.
Dette fattispecie risultano inserite nel programarmuale approvato (o da approvare) dal
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Consiglio d'istituto e oggetto della bozza di catity integrativo siglato in data 03/03/2016 con le
RSU.

Sezione IlI- Verifica delle disponibilita finanziarie delll Amministrazione ai fini della copertura delle
diverse voci di destinazione del Fondo

» Verificato che le destinazioni finanziarie al peraie docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

» Verificato che con gli impegni di spesa, si assidLservizio didattico agli alunni, in primis gleel
curriculare, noncheé tutte le altre attivita extraiculari previste dal POF;

» Considerato che i fondi impegnati nella contrattazidi Istituto, come risulta dagli allegati indica
in premessa sono inferiori alle disponibilita sopigortate e quindi la capienza finanziaria e
soddisfatta;

* Visto le somme impegnate in sede di contraziopecshiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di
Istituto per dare supporto a tutte le attivita pgvnel POF per I'a.s. 2015/2016.

ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziariayliti it passaggi che precedono, dimostra la totale
copertura delle spese derivanti dall’ipotesi ditcattazione che le parti hanno siglato.

La presente relazione, a corredo della bozza dratbo integrativo del 03/03/2016, viene redattéred
di ottenere la certificazione di compatibilita eoorico-finanziaria da parte dei revisori dei conti.

IL DIRETTORE S.G.A.
Rag. Giuseppe Ciccarello
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