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Istituto di Istruzione Superiore “G. Minutoli” di Messina -        

Via 38 A -Contrada Fucile - 98147 Messina       


CIRCOLARE  n. 13 del 20.9.2018
Ai Docenti

A tutto il Personale ATA

Agli Alunni

Ai Genitori per il tramite degli alunni

Ai Collaboratori di Presidenza (Proff. Moleti, Crocitti, Magazù)

SEDE

Oggetto: Informativa sul codice disciplinare e su disposizioni organizzative interne.

                   Si ricorda che sul sito internet di questo istituto scolastico nella sezione “Trasparenza, valutazione e merito” sono pubblicati, per notifica alle SS.LL., i seguenti codici che tutto il personale in servizio in questa scuola è tenuto a conoscere ed applicare:
1. Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni;

2. Codice disciplinare per il personale docente;

3. Codice disciplinare per il personale A.T.A.;

4. Codice disciplinare dei dipendenti pubblici di cui al Dlgs 165/01, integrato con il dlgs 150/09 recante l’indicazione delle “sanzioni disciplinari e responsabilità dei dipendenti pubblici”.

5. Regolamento di Istituto con annessi allegati.

Si ricorda, altresì, che ogni docente è tenuto a rispettare gli obblighi di cui al Capo IX del vigente CCNL ed in particolare l’art. 92. Nello specifico, è opportuno che tutto il personale, docente e ata, curi particolarmente la vigilanza degli alunni sia in classe sia negli spazi comuni, onde evitare responsabilità in caso di eventi che potrebbe configurare una “culpa in vigilando”.

In particolare giova ricordare:

1. Che ogni docente deve trovarsi in classe almeno cinque minuti dell’inizio della propria ora di lezione;

2. Che il passaggio da una classe all’altra deve avvenire a partenza dalla classe i cui alunni, per età o comportamento, diano maggiore garanzie disciplinari o, in alternativa, in accordo con il collega chiedendo l’ausilio dei collaboratori scolastici in servizio al piano;

3. Le due pause didattiche, da effettuarsi in classe, si svolgeranno tra le 11.05 e le 11.15 la prima, con la responsabilità in classe del docente della terza ora e dei collaboratori scolastici negli spazi comuni; la seconda tra le 13.45 e le 14.05, con la responsabilità in classe per i primi dieci minuti del docente della 6^ ora e nei secondi dieci minuti del docente della 7^ ora, dei collaboratori scolastici negli spazi comuni.

4. Che la scuola è dotata di punti di ristoro regolarmente autorizzati a distribuire alimenti e bevande all’interno del plesso scolastico, che si sono assunti la responsabilità della qualità di quanto distribuito anche ai fini della tutela della salute dei consumatori. Per quanto sopra appare evidente che nessun alimento può entrare a scuola dall’esterno, fatta eccezione per quelli che gli alunni riterranno di portare con se da casa fin dall’inizio delle lezioni. E’ assolutamente vietato, quindi, accettare o far entrare cibo dall’esterno sia proveniente da genitori e/o parenti sia proveniente da estranei. Gli alunni che non desiderano servirsi del punto di ristoro sono invitati, pertanto, a portarsi direttamente da casa ciò di cui hanno bisogno per le pause didattiche infra indicate.

5. Che gli alunni possono uscire dalla classe, per recarsi in bagno, uno alla volta e non alla prima e ultima ora di lezione. Un alunno incaricato dagli altri è autorizzato ad uscire dalla classe durante la prima ora per consegnare la lista dei cibi richiesti al punto di ristoro interno alla scuola.

6. Negli spazi scolastici è assolutamente vietato fumare. I contravventori oltre ad incorrere nella sanzione amministrativa potranno essere soggetti anche a provvedimento disciplinare.

7. Che l’uso dei dispositivi elettronici nelle classi– tablet, smartphone ecc.- di proprietà personale o istituzionale è consentita solo a fini didattici e qualunque abuso darà luogo a sanzioni disciplinari

8. Che è opportuno consentire l’uso dei testi scolastici dati dalla scuola in comodato d’uso, anche se non coincidenti con quelli adottati.

9. Che è obbligatorio il rispetto delle norme inerenti la sicurezza sui luoghi di lavoro di cui si è data informativa a tutto il personale a norma dell’art. 36 del D.lvo 81/08, tramite opuscolo pubblicato sul sito e durante il Collegio Doceti del 07.9.2018.
Data l’importanza di tale notifica, si dà mandato ai collaboratori di sezione di assicurarsi che tutto il personale venga a conoscenza della presente circolare firmando per averla avuta in lettura.

La presente oltre ad essere pubblicata sul sito istituzionale della scuola, viene trasmesso tramite Telegram e tramite Newsletter a tutti i docenti.
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