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ISTITUTO SUPERIORE “G. MINUTOLI” - MESSINA

	SCHEDA DI PROGETTO PER L’AMPLIAMENTO

DELL’OFFERTA FORMATIVA  A.S. 20___/20___


	1.  Denominazione del Progetto e sua descrizione sintetica

	· indicare la denominazione del progetto 

· descrivere sinteticamente il progetto (ABSTRACT max tre righe)



	2 .  Responsabile del Progetto

	Indicare il nome e la qualifica del / i responsabile / i del progetto (docente, area disciplinare, incaricato di funzione obiettivo, altro). In presenza di progettazione integrata ed elaborata da più docenti per aree disciplinari ed ambiti educativi, individuare il ruolo ed i compiti per le attività che ciascun docente intende curare e realizzare. Indicare il recapito telefonico e l’e mail del referente del progetto.




	3.   Destinatari –Durata - Motivazioni – Esigenze formative - Obiettivi (generali e specifici) -  Risultati attesi

	Indicare:

3.1. destinatari (cui si rivolge il progetto);

3.2. durata (n. ore)________________

3.3. motivazioni dell’intervento
 (a partire dall’analisi dei bisogni formativi: spiegare analiticamente come è maturata l’idea a partire dal contesto, specificando a quali strumenti di raccolta dei dati di ingresso si fa riferimento per l’analisi del contesto (al monitoraggio del successo scolastico, al monitoraggio del P.T.O.F., ai verbali degli Organi collegiali o ad altro che permetta di individuare esigenze e aspettative formative esplicite e/o implicite dell’utenza che rientrano nel progetto formativo o “Mission” dell’Istituto individuata dal P.T.O.F.);
3.4. esigenze formative da cui nasce il progetto: 
(riassumere sinteticamente le esigenze educative individuate dall’analisi del contesto -vedi il punto precedente); 
3.5. obiettivi formativi generali: 
(indicare le finalità generali del progetto in accordo con le finalità del .P.T.O.F dell’Istituto, la programmazione dei Consigli di classe e/o dei Dipartimenti);
3.6. obiettivi formativi specifici 
(Quali obiettivi si intendono perseguire per rispondere alle esigenze educative individuate ed in relazione alle finalità generali: tali obiettivi, sulla base di uno studio di fattibilità che tenga conto delle risorse umane e strutturali disponibili, devono essere concreti, coerenti, misurabili, verificabili, dunque devono essere espressi in termini di conoscenze, competenze, capacità);

3.7. quale delle seguenti competenze chiave, prioritariamente, l’attività formativa vuole potenziare

· Comunicazione nella madrelingua
· Comunicazione nelle lingue straniere
· Competenza matematica e competenze di base in scienza e tecnologia
· Competenza digitale
· Imparare ad imparare
· Competenze sociali e civiche
· Spirito di iniziativa e imprenditorialità
· Consapevolezza ed espressione culturale



3.8. Indicare priorità obiettivi di processo e/o  altre  priorità a cui l’attività formativa si riferisce:
	Priorità del RAV a cui si riferisce

	

	Obiettivi di processo in relazione al RAV

	

	Altri obiettivi dell’Atto di indirizzo 2019-21Prot. n. 15977/01/ 02 del 23.10.2018 
 
	


3.8  i risultati attesi: 
(indicare quale ricaduta formativa a favore dei destinatari ci si attende, sia in collegamento con le attività curricolari che con altre iniziative assunte dalla Scuola in esperienze precedenti e/o attuali ed anche in collegamento con il territorio e l’Università).

	4   Durata, articolazione e contenuti del progetto

	· Descrivere l’arco temporale nel quale il progetto si attua (dal/al), specificando le ore necessarie e la collocazione oraria (curricolare/extracurricolare);

· Illustrare analiticamente le fasi operative del progetto, individuando le attività da svolgere in un anno finanziario separatamente da quelle da svolgere in un altro

· Sintetizzare i contenuti fondamentali presi in esame (una copia dei materiali che si intendono utilizzare deve essere consegnata per il monitoraggio e l’autovalutazione del progetto e per capitalizzare le esperienze messe in atto dalla Scuola)


	5   Metodologie e strumenti

	· Indicare le metodologie che si intendono utilizzare, motivandole rispetto al percorso progettuale

· Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno finanziario


	6   Risorse umane

	Tipologia

(docente/personale ATA/esperto esterno/altro)
	Caratteristiche professionali

(descrivere  nel dettaglio)
	Funzioni e compiti, impegno orario

(descrivere nel dettaglio)


	7   Modalità di valutazione dell’apprendimento e del percorso

	Indicare gli strumenti di valutazione, le modalità di applicazione degli strumenti predisposti, gli indicatori che si intendono misurare, le modalità di restituzione (di comunicazione) degli esiti agli utenti del corso (una copia dei materiali che si intendono utilizzare deve essere consegnata per il monitoraggio e l’autovalutazione del progetto e per capitalizzare le esperienze messe in atto dalla Scuola).


	8   Modalità per il monitoraggio e l’autovalutazione del Progetto

	Riportare:

· Il referente del progetto, in collaborazione con la commissione P.T.O.F. e il RSGQ (Responsabile Sistema Gestione Qualità), utilizzerà modelli concordati di autovalutazione fra quelli adottati dalla scuola, nell’ambito degli elementi procedurali di quantità e qualità stabiliti per la conoscenza dei punti di forza e di eventuali punti critici.


	9   Modalità di pubblicizzazione e di fruizione

	Scegliere tra:

· Divulgazione all’interno del Consiglio di Classe e degli organi collegiali per portare a conoscenza tutto il personale scolastico delle finalità dell’iniziativa (obbligatorio);

· Informazione delle attività del corso affisse nella bacheca di Istituto o con altri mezzi idonei concordati con il Dirigente scolastico (comunicazioni: sito web, alla stampa locale, altro) (obbligatorio);

· Archiviazione e disponibilità del progetto e dei suoi materiali per gli anni scolastici successivi (obbligatorio);

· Pubblicazione di tutte le fasi e i contenuti del corso nel sito web dell’Istituto (facoltativo);
· Realizzazione di un prodotto finale (testuale, multimediale, teatrale, altro) (facoltativo);
· Partecipazione ad un concorso locale, nazionale, internazionale (facoltativo);
· Altro – Specificare: ____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________


Data_____________________





Responsabile Progetto










____________________
	10   Piano finanziario analitico 

(preventivo di spesa – si applicano i compensi di cui al CCNL in vigore)

	FONDO DI ISTITUTO  (FIS)                                                                                                    (
ALTRI FINANZIAMENTI
: ___________________________________________________(
TIPOLOGIA DI ATTIVITA’
NUMERO  ORE      
COSTO ORARIO

(Lordo DIPENDENTE)

COSTO TOTALE

(Lordo DIPENDENTE)

ORE AGGIUNTIVE DI INSEGNAMENTO (DOCENTI/ESPERT)

35,00
ORE AGGIUNTIVE DI NON  INSEGNAMENTO (tutor)
17,50
ORE ESPERTI ESTERNI

COME DA REGOLAMENTO
ORE PERSONALE ATA (Tecnici- Amministrativi)

14,50
ORE PERSONALE ATA (Collaboratori Scolastici)

12,50
Materiali didattici

DESCRIZIONE 
COSTO
TOTALE- FIS
TOTALE ALTRI FINANZIAMENTI



	


DA COMPILARE A CURA DEL DSGA

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Pietro Giovanni La Tona
� Nel RAV le priorità  coinvolgono tutte le aree della sezione ESITI  


Potenziamento, nel biennio, delle competenze di base Italiano, Matematica, Lingua straniera; 


Miglioramento delle competenze tecnico - scientifico e professionali nel triennio; 


Contrastare il fenomeno della dispersione scolastica;


Migliorare i risultati di Italiano e matematica nelle prove standardizzate operando sulla riduzione della varianza tra le classi;


Migliorare le competenze sociali e civiche degli alunni e implementare strumenti osservazione e di valutazione 


Potenziare il raccordo con il sistema universitario e con il mondo del lavoro per favorire la raccolta dei dati e l'aumento degli studenti che proseguono gli studi o entrano nel mondo del lavoro. 





� Nel RAV gli obiettivi di PROCESSO  coinvolgono le seguenti aree:


Curricolo, progettazione e valutazione


Favorire  e sostenere l'azione dei dipartimenti  in relazione  allo sviluppo delle competenze di 


base trasversali a tutti gli indirizzi di studio


Favorire  e sostenere l'azione dei dipartimenti  in relazione  allo sviluppo delle competenze tecnico- scientifico e professionali  relative  agli  indirizzi di studio


Progettazione di attività per il miglioramento delle competenze sociali e civiche e di strumenti di valutazione delle stesse.


Ambiente di apprendimento


Potenziamento dei laboratori didattici  e uso delle nuove tecnologie a supporto delle aree disciplinari .


Inclusione e differenziazione


Potenziare, attraverso il Dipartimento Inclusione, le azioni inclusive e la percezione delle stesse da parte di alunni, famiglie e personale


Miglioramento dell'integrazione e del successo scolastico di alunni con BES.


Continuità e orientamento


Realizzazione di azioni in continuità con la secondaria di 1°per  fissare i prerequisiti e agevolare le scelte degli indirizzi presenti nella scuola.


Potenziamento delle azioni di orientamento, riorientamento e delle competenze tecnico-professionali in uscita.


Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane


Potenziamento della formazione dei docenti sulla didattica innovativa e laboratoriale


Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie


Apertura al territorio per: l’organizzazione di attività alle famiglie; la condivisione degli obiettivi; il potenziamento del servizio scolastico.


Potenziare i rapporti con i partner del territorio, pubblici e privati, implementare i Percorsi per le Competenze Trasversali e per l'Orientamento(ex ASL)


Diffondere, in collaborazione con gli stakeolder, la conoscenza delle attività della scuola, presentando anche il bilancio delle iniziative svolte.





� Altri obiettivi declinati nell’atto di indirizzo sono reperibili al seguente link:


� HYPERLINK "https://www.istitutosuperioreminutoli.edu.it/wordpress/wp-content/uploads/2018/10/Atto-indirizzo-19-21.pdf" �https://www.istitutosuperioreminutoli.edu.it/wordpress/wp-content/uploads/2018/10/Atto-indirizzo-19-21.pdf�





� Indicare il tipo di finanziamento
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