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PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento 2014 – 2020” 

PON-FSE-2014-2020  

BANDO_9901_DEL_20_04_2018 
“Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro” 

Annualità 2018/19 - Progetto/sottoazione: 10.6.6A-FSEPON-SI-2019-28 

CUP H48H1800 0520007 

BANDO SELEZIONE PER TITOLI 

FIGURE INTERNE 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto         Avviso prot. AOODGEFID/9901 del 20 aprile 2018, emanato nell’ambito del Programma Operativo 

Nazionale Plurifondo “Per la Scuola - competenze e ambienti per l’apprendimento”, a titolarità del 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, approvato da parte della Commissione 

Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive modifiche e integrazioni; 

Viste         le norme stabilite dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal PON “Per 

la Scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento 2014-2020” 

Vista          1'inoltro del Piano in data 15/06/2018; 
Vista         la nota del MIUR, Direz. Gen. Affari Internazionali  prot. AOODGEFID/14671 del 09.05.2019 con la 

quale è stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e 1'inizio dell’ammissibilità 

della spesa a decorrere dal 09.05.2019 e conclusione entro il 30/09/2021; 
Considerato che nel rispetto di quanto contenuto nel Decreto Leg.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii, in particolare nell’art. 7 

“Gestione delle Risorse” comma 6 b), l'amministrazione utilizzerà le risorse umane disponibili,  

selezionando al suo interno gli esperti, i tutor ed il valutatore, se in possesso delle conoscenze, 

competenze ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli. Se non vi dovessero essere risorse 

interne nell’organico della scuola, ricorrerà alle collaborazioni plurime previste dal l’art. 35 del 

Contratto collettivo nazionale di lavoro comparto scuola (docenti di altre scuola statali). In mancanza di 

risorse umane interne all’organico della scuola e di risorse umane appartenenti ad altre scuole statali, la 

selezione avverrà mediante bando ad evidenza pubblica aperto ad esperti esterni  nel rispetto di quanto 

previsto dall’art. 40 del Decreto Interministeriale n. 44 del 1° febbraio 2001 “Contratti di prestazione 

d'opera per l'arricchimento dell'offerta formativa”; 

Visti I criteri per il reclutamento delle figure previste per la realizzazione dei progetti PON stabiliti dal 

Consiglio di Istituto in data 06/09/2019 con delibera n.47; 

INDICE 

La selezione per il reclutamento di esperti interni per ricoprire, con incarico del Dirigente 

Scolastico, la figura di Tutor d’aula. 
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ELENCO DEI MODULI DI PROGETTO ASL “DALL’AULA ALL’AZIENDA”  

 “La gestione informatica degli immobili e dei condomini” Percorso asl con reti di 

strutture ospitanti ore 120   sez. Minutoli CAT, Quasimodo AFM - n. 4 tutor – scolastici (n.2 

per plesso) in possesso competenze ed esperienze in ambito di progettazione e gestione progetti di 

Alternanza scuola-lavoro nonché di capacità nella gestione di piattaforme digitali; 

“Open labs” Percorso asl con reti di strutture ospitanti  ore 120   sez. Minutoli BTS n.4 tutor 

– scolastici in possesso competenze ed esperienze in ambito di progettazione e gestione progetti di 

Alternanza scuola-lavoro nonché di capacità nella gestione di piattaforme digitali; 

“Strategie di marketing per l'azienda agrituristica”  Percorso asl con reti di strutture 

ospitanti in filiera  ore 120   sez. Cuppari Agraria, Quasimodo Turistico - n.4 tutor – scolastici 

(n.2 per plesso) in possesso competenze ed esperienze in ambito di progettazione e gestione 

progetti di Alternanza scuola-lavoro nonché di capacità nella gestione di piattaforme digitali. 

I moduli formativi saranno svolti presso le aziende ospitanti individuate in fase di progettazione 

(manifestazione di interesse) e dovranno essere realizzati entro il 31/08/2020. 
 

Per la predetta attività lavorativa sarà corrisposto il compenso orario lordo stato previsto dalle linee 

guida pari ad € 30,00, il tutto omnicomprensivo anche di eventuali altri compiti previsti 

dall’incarico. 
 

Sulla base delle richieste che saranno presentate, l’Istituto si riserva di suddividere il monte orario 

di tutoraggio previsto per anno scolastico su più unità di personale.  
 

Gli aspiranti dovranno far pervenire la propria disponibilità inviando istanza (All. 1), intestata al 

Dirigente Scolastico, corredata da All. 2 – modello autovalutazione e Curriculum Vitae redatto sul 

modello Europeo, entro e non oltre le ore 23.59 del 15 Febbraio 2020, esclusivamente agli 

indirizzi p.e.c. o p.e.o. dell’istituto meis00900p@istruzione.it – meis00900p@pec.istruzione.it, 

avendo cura di specificare nell’oggetto dell’e-mail: “candidatura per tutor PON “Dall’aula 

all’azienda – cognome e nome del candidato” 

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute fuori termine e/o senza firma e/o non 

formulate attraverso il modello di cui allegato 1 e 2 debitamente compilato e sottoscritto, quelle 

trasmesse con modalità differenti da p.e.c. o p.e.o. e quelle mancanti dei dati richiesti. 

Per il conferimento dell’incarico il Dirigente Scolastico nominerà una commissione che procederà 

ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta utilizzando la tabella di 

valutazione allegata al presente bando. 

Per le parti non compilate non verrà attribuito punteggio. 

L’aspirante è a conoscenza che dovrà assicurare la propria presenza anche negli incontri 

propedeutici all’inizio delle attività e nelle manifestazioni conclusive del progetto. 

Ogni docente potrà essere nominato in qualità di tutor in un solo modulo. 

In ogni caso la scuola si riserva di non affidare incarichi a tutor che negli anni precedenti abbiano 

interrotto l’attività senza validi motivi. E’ richiesta, inoltre, l’autorizzazione al trattamento dei dati 

personali ai sensi del D.L.vo n. 196/2003. 

Si precisa che l’incarico sarà revocato nel caso in cui il numero degli allievi frequentanti  risulti al 

di sotto del numero previsto dalle disposizioni ministeriali. 

Il presente bando viene pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito Internet www.istitutosuperioreminutoli.edu.it  

e diffuso tramite la rete INTRANET 

 

Affisso all’albo il 31/01/2020      Il Dirigente Scolastico  

            Prof. Pietro Giovanni La Tona 
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                                    TABELLA di VALUTAZIONE TITOLI  

                                                          TUTOR 

 
A.  Titolo di studio  

(un solo titolo valutabile) 
Punteggio 

previsto 

Max Punti 10 

Titolo di studio Universitario (Secondo livello o vecchio ordinamento) Punti 10 

Titolo di studio Universitario  (Livello Triennale) Punti 07 

Titolo di studio Diploma Punti 05 

 

 

B. Altri titoli culturali 

  

Punteggio 

previsto 

Max Punti 20 

Dottorato di ricerca congruente con le finalità del modulo (max. 1) Punti 04 

Master universitario (di almeno 1500 ore – 60 CFU) congruente con le finalità 

del modulo (max.1) 

Punti 04 

Diploma di specializzazione post-laurea congruente con le finalità del modulo

 (max. 1) 

Punti 04 

Corsi di formazione o aggiornamento in qualità di docente di almeno 15 ore 

ciascuno, riferiti al modulo cui si partecipa (max.1) 

Punti 01 

Patente Europea ECDL (livello avanzato)  Punti 04 

Altre certificazioni informatiche Punti 02 

Certificazioni specifiche rilasciate da soggetti riconosciuti Punti 01 

 

 

C.  Esperienze lavorative e/o professionali 

 

 

Punteggio 

previsto 

Max Punti 20 

Esperienza lavorativa come tutor su PON/POR Punti 02 

(max.10) 

Competenze ed esperienze in ambito di progettazione e gestione progetti di Alternanza 

scuola-lavoro 
Punti 02 

(max.10) 
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